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1.TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | | INFORME FINAL

Cuota Numero 6

2.ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4162.010.26.1.0908-2026

Nombre completo del contratista: KAROLINA VILLEGAS

Documento de identificacién: 1.144.050.171

Nombre del supervisor: TOMAS GUTIERREZ MANOSCA

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales en la Secretaria del Deporte y la
Recreacion del proyecto denominado Mejoramiento de la calidad de vida con actividades
fisicas y recreacion para la poblacién de Santiago de Cali BP - 26005300

3.INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
22/ene/2026 30/jun/2026

Modificacion(es) al contrato: PRIMERO: PRORROGAR el Contrato De Prestacion De
Servicios No 4162.010.26.1.0908-2026, suscrito con el/la sefior(a) KAROLINA VILLEGAS
hasta el 30 de junio de 2026. SEGUNDO: ADICIONAR el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No 4162.010.26.1.0908-2026 en la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
DIEZ MIL PESOS M/CTE ($9.610.000). TERCERQO: El valor del contrato incluida la adicion es
de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($28.830.000).
El Distrito de Santiago de Cali pagara el valor de la adicion de 2 (DOS) cuotas, cada una por
valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.805.000).

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4.INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($19.220.000)

Adicién: Por la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE
($9.610.000).

Prorroga: Hasta el 30 de Junio de 2026

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignaciobn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$28.830.000 $4.805.000 $24.025.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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No. Planilla: 85686128

Sistema de Salud, Sistema|No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 8900622650
de Pensiones y Riesgos|Operador: ENLACE OPERATIVO

Laborales Fecha de Pago: 11/06/2026

Periodo de pago de la seguridad social: MAYO 2026

Observaciones al informe financiero y contable: El/la contratista acredito el pago de los aportes
a seguridad social integral del mes de mayo de 2026 (o el mes legalmente exigible a la
terminacion del contrato), de conformidad con el Decreto 1273 de 2018. Queda pendiente la
acreditacion de los aportes del mes de junio de 2026, los cuales deberan ser remitidos al
Supervisor dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo de
autoliquidacién, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Decreto 1990 de
2016. En caso de un eventual incumplimiento, el Supervisor deberéa reportar la situacion a la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social (UGPP), con el fin de que esta entidad adelante las acciones de fiscalizacion
y cobro a que haya lugar

5.INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

Mediante el presente documento a continuacion relaciono las actividades realizadas segun el
contrato de Prestacion de Servicios No 4162.010.26.1.0908-2026

1. Gestionar y organizar el desarrollo de las acciones para atencion del programa a través de
la orientacion, coordinacién y acompafiamiento de los procesos desarrollados en territorio,
garantizando la implementacion de estrategias que promuevan la participacion, el fortaleci-
miento comunitario y el cumplimiento de los objetivos del area, complementado con el apoyo
en el disefio de acciones y planes de intervencion relacionados con las estrategias del pro-
yecto y el desarrollo técnico de las actividades.

- La contratista asisti6 a una mesa de trabajo con todo el equipo del programa carreras y
caminatas, con el fin de realizar la programacion de los monitores para apoyos externos o
internos que se requieren, adicional para que dichos monitores entreguen las fichas de ins-
cripcion de sus usuarios, esta mesa de trabajo se realizé en el espacio de tenis SDR.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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2. Gestionar el seguimiento y control de las actividades en campo, conforme a las lineas es-
tratégicas del proyecto, realizando desplazamientos a los diferentes escenarios deportivos uti-
lizados, asi como el seguimiento a las acciones documentales y digitales relacionadas con los
beneficiarios del programa.

- La contratista realiz6 visita al punto de atencion del monitor Robert Peldez en la comuna
15 barrio Mojica, en compafia del secretario del deporte Alexander Camacho, con el fin
de obsequiar pines para la media maraton de Cali.

3. Verificar el cumplimiento participar y/o socializar las actividades orientadas al desarrollo
del sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

- La contratista asistié a una mesa de trabajo con el equipo primario del programa carreras
y caminatas, con el fin de evaluar el cumplimiento de los monitores en los diferentes

aspectos relacionados con sus obligaciones contractuales, dicha mesa de trabajo de
realizo en las oficinas de fomento SDR.

4. Planear y diligenciar el formato de parrilla de los monitores deportivos, entrenadores, re-
creadores y/o dinamizadores sociales de la Secretaria del Deporte y la Recreacién, asi como
apoyar la atenciéon de inquietudes y/o requerimientos presentados por el Distrito de Santiago
de Cali, el supervisor del contrato, los entes de control y la comunidad, relacionados con el
desarrollo y seguimiento del programa.

- La contratista brind6 apoyo elaborando la parrilla del presente mes, dando cumplimiento no
solo en los puntos de atencién sino también en apoyos externos como es la pista del estadio
pascual guerrero y diferentes eventos donde se presenta la oferta del programa.

5. Las demas desarrolladas en el objeto contractual.

-La contratista asisti6 al evento organizado por el secretario del deporte donde se dio
reconocimiento a la labor realizada en cada comuna, este evento se llevo a cabo en la escuela
nacional del deporte.

MEDIO DE VERIFICACION

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE LINK:
https://drive.google.com/drive/folders/lavodEeWGGYVv-eCpl56KadTA-
bQqJUXxSEz?usp=share_link

Recibo a Satisfaccién de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia
del recibo a satisfaccién por parte de la DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI -
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION de los servicios prestados pactados
en el contrato No. 4162.010.26.1.0908-2026

Constancia de Paz y Salvo: El/La contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad de la DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE
CALI - SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION , que hayan sido entregados
por este organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz
y Salvo con el archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: Se hace entrega del informe de gestién de este contrato y
del Backup.

6.RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reporta recomendaciones para el presente periodo

7.FIRMAS RESPONSABLES

I.'llllj. :
i
yefirma del Supervisor

‘GUTIERREZ MANOSCA

’
Ay Jj
NomtﬁrF y firma del Apoyo a la Supervisién (Incluir cuando aplique)
|

Fecha de suscripcion del informe de supervisién: Distrito de Santiago De Cali, 24/jun/2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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